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I più importanti in breve 
• È severamente vietato possedere droghe e alcol, distribuirli sul posto di lavoro, lavorare o guidare sotto 

l’effetto di droghe e alcol.  
• In caso di assunzione di farmaci che possono causare una significativa riduzione dell’attenzione, l’esecu-

zione dell’attività deve essere discussa con il medico curante. Il responsabile deve esserne debitamente 
informato.  

• Il responsabile deve regolarmente sensibilizzare, adottare misure comprovate per la protezione della sa-
lute, il rilevamento precoce di comportamenti insoliti e le conseguenze di droghe e alcol.   

• Il datore di lavoro ha un programma di sostegno che aiuta il personale interessato ad affrontare una 
dipendenza. 

• Tutto il personale, il personale temporaneo e/o i subappaltatori possono essere sottoposti a controlli 
sull’assunzione droghe o alcol durante l’orario di lavoro a campione o in caso di sospetto di uso di droghe 
o di alcolici, in conformità con le norme di legge e/o interne. 

MAI lavorare o guidare sotto l’influenza di dro-
ghe o alcol. 
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