
UMWELT- UND ENERGIEPOLITIK 
Nachhaltig handeln – gemeinsam Zukunft gestalten
Bei Equans Switzerland sind wir uns der Bedeutung von Umweltschutz und dem Übergang zu einer 
CO2-armen Welt bewusst. Inspiriert von den Grundwerten der Equans Gruppe minimieren wir unsere 
Umweltauswirkungen und unterstützen unsere KUnden auf dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit – durch 
verantwortungsvolles Handeln und klare Prinzipien.
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Schlussfolgerung 
Die Umwelt- und Energiepolitik von 
Equans Switzerland steht im Zentrum 
unseres Engagements für eine nach
haltige Zukunft. Alle Mitarbeitenden 
sind aufgerufen, sich durch ihr tägliches 
Verhalten aktiv an dieser Politik zu 
beteiligen. Gemeinsam können wir einen 
bedeutenden und nachhaltigen Beitrag 
leisten, um einen Unterschied für die 
Umwelt und die zukünftigen Genera-
tionen zu machen.

UMSETZUNG
1. Evaluierung und Überwachung: Einführung von Umwelt- 
und Energieleistung, um unsere Umweltauswirkungen zu 
messen und unsere Fortschritte zu verfolgen. 
2. Innovative Pilotprojekte: Start von Pilotprojekten, um neue 
Technologien und nachhaltige Praktiken zu testen und das 
Gelernte in unsere Prozesse zu integrieren.
3. Transparente Kommunikation: Offene Kommunikation 
über unsere Umwelt- und Energieziele, Massnahmen und 
Ergebnisse mit allen Interessensgruppen. Transparenz in 
Bezug auf die Konsolidierung unseres CO2-Fussabdrucks 
(Scope 1, 2 und 3).
4. Kontinuierliche Verbesserung: Ständige Überprüfung und 
Verbesserung unserer Umwelt- und Energiepraktiken, um ihre 
Effizienz und Relevanz sicherzustellen.

UNSER ENGAGEMENT 
1. Reduzierung unseres CO2-Fussabdrucks: Reduzierung 
des CO2-Fussabdrucks unserer Geschäftstätigkeiten, unserer 
Fahrzeugflotte und unserer Standorte durch die Einführung 
umweltfreundlicher Technologien und Praktiken.
2. Reduzierung des Energieverbrauchs und Verbesserung 
der Energieeffizienz: Erfassung, Kontrolle und Optimierung 
des Energieverbrauchs bei unseren Fahrten, Standorten und 
Projekten. Unsere Kunden mit unserem Know-how im Bereich 
Energieoptimierung unterstützten. Förderung der Nutzung 
erneuerbarer Energien. Den Kauf von Produkten und Geräten 
mit einer guten Energieeffizienz bevorzugen. Aktive Mit
wirkung der Mitarbeitenden zur Erreichung der Energieziele.
3. Ressourcenmanagement und Kreislaufwirtschaft: 
Optimierung der Nutzung natürlicher Ressourcen, Bevorzu-
gung nachhaltiger Materialien und Ausrüstungen durch die 
Entwicklung verantwortungsvoller Beschaffungspraktiken 
(CSR), Förderung der Wiederverwendung, Aufwertung des 
Recyclings von Materialien. 
4. Einhaltung der Anforderungen: Einhaltung aller gelten- 
den Gesetze, Vorschriften und sonstigen Umwelt- und 
Energieanforderungen (z. B. Gruppen-Anforderungen, 
SBTi-Anforderungen, Ecovadis-Anforderungen, Kunden
anforderungen etc.). Wann immer möglich: Übertreffung 
der Mindestanforderungen. 
5. Einbeziehung aller unserer Stakeholder: Schulung und 
Sensibilisierung unserer Mitarbeitenden in Bezug auf Umwelt-
ziele inkl. Best Practice. Entwicklung und Förderung nach-
haltiger Lösungen in Zusammenarbeit mit unseren Partnern, 
Lieferanten und Kunden.
6. Nachhaltige Innovation: Förderung von Innovationen im 
Bereich kohlenstoffarmer und energieeffizienter Lösungen für 
unsere Kunden und internen Prozesse.
7. Schutz der Biodiversität: Schutz der Biodiversität 
durch Integration umweltfreundlicher Praktiken in unsere 
Geschäftstätigkeit, Reduzierung der Auswirkungen auf die 
Ökosysteme und Förderung von Initiativen zur Erhaltung und 
zur Wiederherstellung natürlicher Lebensräume.

mailto:info.management.ch%40equans.com?subject=
http://www.equans.ch

