
GESUNDHEITS- UND SICHERHEITSPOLITIK  
Equans Switzerland
Bei Equans Switzerland ist es Priorität, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich alle 
Mitarbeitenden wohl und geschützt fühlen. Gesundheit und Arbeitssicherheit sind der 
Schlüssel zu unserem Erfolg und ein integraler Bestandteil unserer Unternehmenskultur. 
Unser Ziel: die Erhaltung und Förderung der physischen und psychischen Gesundheit. 
Wir fördern das Gesundheits- sowie Sicherheitsbewusstsein aller Mitarbeitenden und 
beziehen sie aktiv in die Risikoerkennung am Arbeitsplatz mit ein.

Unsere Gesundheits- und Sicherheitspolitik ist die Visitenkarte unserer Professiona
lität und unterstreicht unser Verantwortungsbewusstsein. Die körperliche sowie 
die geistige Unversehrtheit aller Mitarbeitenden und beteiligten Personen hat im 
ganzen Unternehmen oberste Priorität. Unsere Führungskräfte dienen hierbei als 
Vorbild, während unsere Mitarbeitenden aufeinander achten und somit eine starke 
Gesundheits- und Sicherheitskultur vorleben. Gemeinsam schaffen wir eine Umge-
bung, in der Gesundheit und Sicherheit allgegenwärtig sind, sowohl am Arbeitsplatz 
als auch im Privatleben.

Unsere Vision, Gesundheit und Sicherheit als 
gemeinsame Verantwortung leben, bedeutet, dass 
alle Mitarbeitenden unsere Gesundheits- und Sicher-
heitskultur verinnerlichen und dementsprechend 
agieren. Das beinhaltet, auf allen Ebenen voraus-
schauend zu handeln, Risiken frühzeitig zu erkennen 
und sie gezielt zu minimieren. Um unternehmensweit 
eine höhere Sicherheit, Gesundheit und Effizienz zu 
gewährleisten, entwickeln wir unsere Arbeitsmetho
den laufend weiter. Wir streben danach, unsere 
Gesundheits- und Sicherheitskultur nachhaltig zu 
fördern, um diese in unserem Unternehmen auf lange 
Sicht zu verankern.
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Unsere Ziele lauten: Wir wollen die mentale und körperliche Gesundheit  
aller Mitarbeitenden erhalten und fördern. Gleichzeitig legen wir grossen 
Wert darauf, eine sichere und einwandfreie Arbeitsumgebung zu gewähr
leisten, in der Unfälle vermieden werden. Dazu sind regelmässige Schulun-
gen und die stetige Sensibilisierung all unserer Mitarbeitenden und Liefe-
ranten erforderlich. Im Einklang mit unseren Werten Respekt, Miteinander, 
Verantwortung, Pioniergeist und Serviceorientierung schaffen wir ein starkes 
Bewusstsein für Gesundheit und Sicherheit im Alltag – sowohl beruflich 
als auch privat.
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Claudio PICECH
CEO Equans Switzerland


